REGISTRO DE ENTRADA

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE EMIGRANTE RETORNADO
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SOLICITA la expedicion del Certificado de Emigrante Retornado de acuerdo a los siguientes datos:

ULTIMA SALIDA DE ESPANA

Fecha Provincia Documento acreditativo En el caso de que el retornado
haya obtenido o recuperado la

nacionalidad espafiola, fecha y
documento acreditativo

RETORNO A ESPANA

Fecha Pais de Procedencia Documento acreditativo

PERIODOS TRABAJADOS EN EL EXTRANJERO (Resefiar TODOS los periodos trabajados en los 6
afios inmediatamente anteriores al retorno, o en cualquier otro periodo en el caso de no haber

trabajado mas de 6 meses en los Gltimos 6 afios y tener entre 45y 65 afios)

Periodos Trabajados Periodos
Cotizados ala S.S. N° de Asegurado/Auténomo/ Tipo de documento acreditativo™

Nombre de la Empresa

Pais

Desde Hasta Desde Hasta




ACREDITANDO los datos anteriores con fotocopias compulsadas de los siguientes documentos (sefialar los

documentos aportados, figurando en negrita los recomendados):

1.- DATOS DE IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

[ ] DNI
[] Pasaporte

[] Inscripcion como ciudadano espariol en el Consulado Espafiol
[] Partida literal de nacimiento de un Registro Civil de Espafia o Consular

Si la nacionalidad espafiola se adquiere o recupera con posterioridad al retorno no se expedird en ningun

caso el Certificado de Emigrante Retornado.

2.- DATOS DE LA ULTIMA SALIDA DE ESPANA

[] Certificado en el Registro de Matricula en el Consulado General de Espafia

[ ] Sello de entrada en el pasaporte al pais de destino
[] Billete avién

3.- DATOS DEL RETORNO A ESPANA

[ ] Sello de entrada en Espafia estampado en el pasaporte

] Baja Consular
[] Billete de avion de llegada a Esparia
[] Fecha de finalizacion del contrato de trabajo en el exterior

X] Certificado de Empadronamiento (obligatorio)

4.- ACTIVIDAD LABORAL POR CUENTA PROPIA O AJENA EN EL EXTERIOR

[] Documentacion privada (Certificados de empresa, contratos, carta de cese, etc.) adverada en su

contenido por las autoridades laborales espariolas en el exterior.

[] bocumentacién oficial original (certificaciones expedidas por Organismos Publicos del pais de que se
trate, certificaciones de cotizaciones expedidas y selladas por el Organismo de Seguridad Social del pais

de procedencia, etc.) No requieren adveracion.

Todala documentacidn aportada debe estar debidamente traducida al espaiiol.
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Correo electronico: empleo.caceres@correo.gob.es - Teléfonos: 927 7491 61/48 - FAX:927 749191



mailto:empleo.caceres@correo.gob.es

