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MINISTERIO  

DE POLÍTICA TERRITORIAL 

 

 

Tribunal Calificador del proceso selectivo para ingreso por 
estabilización, como personal laboral fijo, en los Grupos 
Profesionales M1 (EP: Sistemas de telecomunicaciones e 

informáticos, Gestión y organización de empresas 

agropecuarias y mantenimiento general) y 3G-Traducción 
e Interpretación (Resolución de 27 de diciembre de 2022. 

BOE de 30 de diciembre) 
 

 

 

  

  

 

ACUERDO DE 7 DE SEPTIEMBRE DE 2023, DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA 
INGRESO POR ESTABILIZACIÓN, COMO PERSONAL LABORAL FIJO, EN LOS GRUPOS PROFESIONALES 
M1 (ESPECIALIDADES PROFESIONALES DE SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES E INFORMÁTICOS, 
GESTIÓN Y ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS AGROPECUARIAS Y MANTENIMIENTO GENERAL) y 3G-
TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN, CONVOCADO POR RESOLUCIÓN DE LA SUBSECRETARÍA DE 
POLÍTICA TERRITORIAL DE 27 DE DICIEMBRE DE 2022 (BOE DEL 30), POR EL QUE SE PUBLICA LA 
VALORACIÓN DEFINITIVA DE LA FASE DE CONCURSO. 

 
Mediante Resolución de 27 de diciembre de 2022, de la Subsecretaría de Política Territorial, se convocó proceso 
de estabilización de empleo temporal para el personal laboral. En dicha resolución se convocaban, entre otros, 
procesos selectivos para la estabilización del personal laboral del IV Convenio Único del Personal Laboral al 
Servicio de la Administración General del Estado en el grupo profesional M1, especialidades profesionales de 
Sistemas de telecomunicaciones e informáticos, Gestión y organización de empresas agropecuarias y 
Mantenimiento general) y en el grupo profesional 3G, especialidad profesional de Traducción e interpretación.   
 
Mediante Resolución de 13 de abril de 2023, de la Subsecretaría de Política Territorial (BOE de 20 de abril), se 
publicó el listado definitivo de personas admitidas y excluidas.  
 
Examinada la documentación presentada por las personas aspirantes, el día 10 de julio se publicaron las 
valoraciones provisionales de la fase de concurso y se abrió plazo de presentación de alegaciones.  
 
Sin que se haya recibido alegación alguna, este órgano de selección 
 
A C U E R D A: 
 
PRIMERO: Hacer pública, como anexo, la valoración definitiva de las puntuaciones de la fase de concurso de 
cada uno de los procesos selectivos convocados. 
 
SEGUNDO: Elevar a la autoridad convocante la relación de aspirantes que han obtenido, al menos, la calificación 
mínima exigida para superar el proceso selectivo por orden de puntuación por cada grupo profesional, 
especialidad y, en su caso, modalidad del proceso selectivo.  
 
 
 

El Presidente del Tribunal Calificador. 
 

Jaime Ventura del Águila 
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ANEXO 
 

VALORACIÓN DEFINITIVA DE LA FASE DE CONCURSO 
 

PROCESO POR EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN 

 

M1-MANTENIMIENTO GENERAL 

N.º de orden: 5 (Melilla) - PERSONAL INTERINO/TEMPORAL ACOGIDO AL IV CONVENIO 
 

NIF APELLIDOS Y NOMBRE 
MÉRITOS 

PROFESIONALES 

MÉRITOS 
ACADEMICOS 

PUNTUACIÓN 
FASE DE 

CONCURSO 

***9716** BRAVO CAMPILLO, ANTONIO 0,00 0,00 0,00 

 

 
 

PROCESO POR EL SISTEMA DE CONCURSO 

 

M1-SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES E INFORMÁTICOS 

 
N.º de orden: 7 (Tarragona) - PERSONAL INTERINO/TEMPORAL ACOGIDO AL IV CONVENIO 

 

NIF APELLIDOS Y NOMBRE 
MÉRITOS 

PROFESIONALES 

MÉRITOS 
ACADEMICOS 

PUNTUACIÓN 
FASE DE 

CONCURSO 

***9988** LOPEZ FERNANDEZ, ROCIO 0,00 0,00 0,00 

***4535** MUÑOZ QUERALT, ROBERTO 0,00 0,00 0,00 

***4727** SOLE CLUSELLA, ROGER 60,00 0,50 60,50 

 
 

M1-GESTIÓN Y ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS AGROPECUARIAS 
 

N.º de orden: 8 (Castellón) - PERSONAL INTERINO/TEMPORAL ACOGIDO AL IV CONVENIO 

 

NIF APELLIDOS Y NOMBRE 
MÉRITOS 

PROFESIONALES 

MÉRITOS 
ACADEMICOS 

PUNTUACIÓN 
FASE DE 

CONCURSO 

***7534** GARCIA BARTOLOME, MARIA TERESA 60,00 2,50 62,50 
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3G-TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN 
 
 

N.º de orden: 9 (Navarra) - PERSONAL INTERINO/TEMPORAL ACOGIDO AL IV CONVENIO 

 

NIF APELLIDOS Y NOMBRE 
MÉRITOS 

PROFESIONALES 

MÉRITOS 
ACADEMICOS 

PUNTUACIÓN 
FASE DE 

CONCURSO 

***3654** 
MENDIZABAL FENANDEZ DE LA BASTIDA, 
ASIER 51,50 0,20 51,70 

 
Nº de orden: 10 (Gipuzkoa) - PERSONAL INTERINO/TEMPORAL ACOGIDO AL IV CONVENIO 

 

NIF APELLIDOS Y NOMBRE 
MÉRITOS 

PROFESIONALES 

MÉRITOS 
ACADEMICOS 

PUNTUACIÓN 
FASE DE 

CONCURSO 

***2822** BENSENNAA EN NEJAIY, ABDELWEHAD 0,00 0,00 0,00 

***5825** INURRIETA POLO, ANTONIO 60,00 2,50 62,50 

 
 

N.º de orden: 11 (Bizkaia) - PERSONAL INTERINO/TEMPORAL ACOGIDO AL IV CONVENIO 
 

 

NIF APELLIDOS Y NOMBRE 
MÉRITOS 

PROFESIONALES 

MÉRITOS 
ACADEMICOS 

PUNTUACIÓN 
FASE DE 

CONCURSO 

***1897** DIAZ URREA, PAULA 60,00 0,00 60,00 

 
 
 

Nº de orden: 12 (Ceuta) - PERSONAL INTERINO/TEMPORAL ACOGIDO AL IV CONVENIO 
 

 

NIF APELLIDOS Y NOMBRE 
MÉRITOS 

PROFESIONALES 

MÉRITOS 
ACADEMICOS 

PUNTUACIÓN 
FASE DE 

CONCURSO 

***0860** GORDHAN GANGWANI, SUNITA 55,50 0,00 55,50 

 
 
 
 
 
 
 

 


